
親愛的 EMBA 學長姐： 

這是一份用來檢視自我就讀 EMBA 動機的問卷。希望結果能對您的自我認識以及學校在課程設計上有幫助。問卷資料僅做學術分析之用，不

會移作他用，請學長姐們安心做答。 

            指導教授： 許牧彥 

            科管所碩二 王瑞聰 敬上 

第一部份：基本資料 
年齡：____ 性別：____ 就讀 EMBA 前教育程度：□五專； □二專； □學士； □碩士； □博士 

產業：_________________ 職務：_____________________ 

你未來的職涯發展目標（單選）：□升遷； □加薪； □轉到同產業其他公司； □轉換產業； □自行創業； □退休 

你最常參加的三項社交跟累積人際關係有關的活動（例如參加扶輪社等社團活動、打高爾夫球、下班後聚餐等等，依參加的頻率多至寡排列）： 

1：_______________________________  2：_______________________________  3：_______________________________ 

 

第二部分：請對以下的敘述，圈選你認為的相對比重： 

定義： 

人際關係為：我所認識的、和我有交情的人 

人力資本為：專業知識、經驗、能力與技術。 

人力資本

人際關係
 

1 就你過去職涯發展而言，人際關係與人力資本對你的相對重要程度為多少？ 
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2 就你未來職涯發展而言，人際關係與人力資本對你的相對重要程度為多少？  
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3 就讀EMBA時，你怎麼分配你的時間與精力在發展人際關係與發展人力資本？ 
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敘述 

程度發展的人際關係的重要

重要程度職場發展的人際關係的

EMBA
 

4 你認為過去在職場發展的人際關係，與在EMBA發展的人際關係，對你未來職涯發

展的相對重要程度為多少？ 10
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5 你認為過去在職場發展的人際關係，與在EMBA發展的人際關係，對你提昇工作以

外生活滿意度的相對重要程度為多少？ 10
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敘述 

幫助程度對工作外生活滿意度的

對職涯發展的幫助程度
 

6 你認為在EMBA發展的人際關係，分別在職涯發展與提昇工作以外的生活滿意度的

相對幫助程度為多少？ 10
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第三部分：請對以下敘述，圈選你的同意程度： 

  同意程度 

 敘述 非

常

不

同

意

 

 

不

同

意

稍

微

不

同

意

無

意

見

稍

微

同

意

 

 

同

意

非

常

同

意 

1 別人給我的直接或間接的幫助，是影響我過去職涯發展的主要力量。        

2 從前的同學或校友在我過去的職涯發展中，給我很多直接或間接的幫助。。        

3 自己的能力與努力，是影響我過去職涯發展的主要力量。        

4 能不能接觸到對我可能有直接或間接幫助的人，對我未來職涯發展影響很大。        

5 能不能透過認識的人接觸到對我可能有直接或間接幫助的人，對我未來職涯發展影響很大。        

6 能不能深入了解對我可能有直接或間接幫助的人，對我未來職涯發展影響很大。        

7 能不能與對我可能有直接或間接幫助的人建立深厚感情，對我未來職涯發展影響很大。        

8 能不能擁有 EMBA 的學位，對我未來職涯發展影響很大。        

9 能不能成為政大校友，對我未來職涯發展影響很大。        

10 盡快畢業拿到學位，對我是非常重要的。        

11 我想慢慢修課，多認識一些人。        

12 我想趁著在學校修課的機會，發掘一些有潛力的 MBA 學弟來我的公司工作。        

13 在 EMBA 所建立的人際關係，對我未來職涯發展影響很大。        

14 在 EMBA 所建立的人際關係，對提昇我工作以外的生活滿意度很有幫助。        
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第四部份：請對以下敘述，給予同意程度之勾選 

  同意程度 

 敘述 非

常

不

同

意
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1 就讀EMBA，我非常期待能接觸到對我職涯發展可能有直接或間接幫助的同學或校友。        

2 就讀EMBA，我非常期待能透過同學或校友接觸到對我職涯發展可能有直接或間接幫助的人。        

3 就讀EMBA，我非常期待能深入了解對我職涯發展可能有直接或間接幫助的同學或校友。        

4 就讀EMBA，我非常期待能與對我職涯發展可能有直接或間接幫助的同學或校友建立深厚感情。        

   

5 就讀EMBA時，我花很多時間與精力接觸對我職涯發展可能有直接或間接幫助的同學或校友。        

6 就讀EMBA時，我花很多時間與精力透過同學或校友接觸對我職涯發展可能有直接或間接幫助的人。        

7 就讀EMBA時，我花很多時間與精力深入了解對我職涯發展可能有直接或間接幫助的同學或校友。        

8 就讀EMBA時，我花很多時間與精力與對我職涯發展可能有直接或間接幫助的同學或校友建立深厚

感情。 

       

   

9 就讀EMBA後，我的確接觸到對我職涯發展可能有直接或間接幫助的同學或校友。        

10 就讀EMBA後，我的確透過同學或校友接觸到對我職涯發展可能有直接或間接幫助的人。        

11 就讀EMBA後，我的確深入了解了對我職涯發展可能有直接或間接幫助的同學或校友。        

12 就讀EMBA後，我的確與對我職涯發展可能有直接或間接幫助的同學或校友建立了深厚感情。        

   

13 如果不是就讀EMBA而是在其他社交場合，我沒有辦法接觸到這麼多對我職涯發展可能有直接或

間接幫助的同學或校友。 

       

14 如果不是就讀EMBA而是在其他社交場合，我沒有辦法透過同學或校友接觸到這麼多對我職涯發

展可能有直接或間接幫助的人。 

       

15 如果不是就讀EMBA而是在其他社交場合認識這些對我職涯發展可能有直接或間接幫助的同學或

校友，我沒有辦法如此深入了解他們。 

       

16 如果不是就讀EMBA而是在其他社交場合認識這些對我職涯發展可能有直接或間接幫助的同學或

校友，我沒有辦法和他們建立如此深厚的感情。 

       

 

第五部分：請對以下敘述，給予同意程度之勾選 

  同意程度 

 一、就讀 EMBA 時，你是如何接觸到許多對你職涯發展有直接或間接幫助的同學或校友？ 非
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1 上課時的隨機分組。        

2 參加學校舉辦的大型餐會或校友會。        

3 選修不同年級或組別的課程。        

4 在上課時積極參與討論與發言來讓別人認識自己。        

5 在下課時間主動找他人聊天。        

6 積極參與課程指定的團隊報告或活動。        

7 爭取成為小組領導者來主導小組組成。        

8 邀請他人聚餐或舉辦旅遊。        

9 參與他人有興趣的活動與嗜好。        

10 和別人分享自己的資源和資訊。        

11 其他:        
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  同意程度 
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 二、就讀 EMBA 時，你是如何透過同學或校友接觸到對你職涯發展可能直接或間接幫助的人？        

1 邀請他人聚餐或舉辦旅遊。        

2 參與他人的興趣與嗜好。        

3 請同學代為介紹會面或聚餐。        

4 和別人分享自己的資源和資訊。        

5 向同學或校友透露自己需要協助。        

6 主動且適時提供別人幫助。        

7 其他:        

         

 三、就讀 EMBA 時，你是如何深入了解對你職涯發展可能有直接或間接幫助的同學或校友？        

1 選修不同年級或組別的課程。        

2 在上課時積極參與討論，尤其是聆聽別人的發言。        

3 在下課時間主動找他人聊天。        

4 積極參與課程指定的團隊報告或活動。        

5 爭取成為小組領導者來主導小組組成。        

6 邀請他人聚餐或舉辦旅遊。        

7 參與他人有興趣的活動與嗜好。        

8 和別人分享自己的資源和資訊。        

9 其他:        

         

 四、就讀 EMBA 時，你是如何和對你職涯發展可能有直接或間接幫助的同學或校友建立深厚感情？        

1 在上課時積極參與討論。        

2 在下課時間主動找他人聊天。        

3 積極參與課程指定的團隊報告或活動。        

4 爭取成為小組領導者來主導小組組成。        

5 邀請他人聚餐或舉辦旅遊。        

6 參與他人有興趣的活動與嗜好。        

7 和別人分享自己的資源和資訊。        

8 其他:        

         

 五、你認為就讀 EMBA 時所建立的人際關係，相較於職場上或其他社交場合所建立的，在本質上與

方法上有什麼不同？ 

       

1 在 EMBA 所認識的人比較願意提供我無私地協助。        

2 在 EMBA 所認識的人提供的協助比較全面。        

3 在 EMBA 認識人的方式較自然不做作。        

4 在 EMBA 比較能夠認識較多元的人。        

5 在 EMBA 比較容易建立深厚的感情。        

6 在 EMBA 比較容易瞭解對方是什麼樣的人。        

7 其他:        

謝謝您協助填答，祝您每天都快樂！ 


