
‧
國

立
政 治

大

學
‧

N
a

t io
na l  Chengch i  U

niv

ers
i t

y

參考文獻 

中文部份 

 
1. 王志誠，1990，企業併購與收買之研究－法律與經濟領域之交錯，法律評論，

第 56 卷 12 期。 
2. 王志誠，1991，日本企業併購法律規範之研究(下)，法律評論 57 卷 10 期。 
3. 王志誠，1999，我國企業併購法制之檢討與展望，集保月刊，台灣集中保管

結算所，第 68 期。 
4. 王志誠，2001，企業併購法制與控股公司創設，月旦法學雜誌，第 68 期。 
5. 王志誠，2001，企業併購法制之基礎構造，中正大學法學集刊，第 4 期。 
6. 王志誠，2001，金融機構併購法制之建構與檢討(一)，集保月刊，台灣集中

保管結算所，第 88 期，頁 3。 
7. 王志誠，2001，公司分割之立法取向與課題（上），證券暨期貨管理，19 卷

11 期。 
8. 王志誠，2004，優質企業併購法之建構：效率與公平之間，台灣本土法學，

第 60 期。 
9. 林鐘雄，1990，貨幣銀行學，三民書局。 
10. 林  音，1991，台灣地區金融機構合併及改制問題之研究，台灣銀行季刊，

第 42 卷，第 2 期，頁 6。 
11. 王允泰，1993，企業併購實用，遠流出版事業股份有限公司。 
12. 徐錫漳，1993，金融機構合併之理論與實證以美國為例，產業經濟。 
13. 郭國興，1996，貨幣銀行學-理論與應用，三民書局，頁 116。 
14. 郭玲惠，1997，企業關廠或倒閉時勞工權益之保障-以德國制度為例，中興法

學，第 42 期，頁 59-62。 
15. 郭玲惠，2001，我國勞工退休金實務爭議問題之研究-兼論勞工退休金條例草

案與簡介德國立法例，台北大學法學論叢，頁 14。 
16. 余尚武、江玉柏，1998，影響企業成敗因素與策略探討，經濟情勢暨評論季

刊，第 4 卷第 2 期。 
17. 盧正昕，1998，銀行業購併的實務與趨勢，華信金融季刊，第三期，台北。 
18. 林仁光，1999，公司合併與收購之法律規範，萬國法律 105 期，頁 25-26。 
19. 林炫秋，1999，事業單位轉讓與勞動契約之變動，政大法學評論，第 62 期，

頁 259。 
20. 林進富，1999，公司併購交戰守則，聯經出版事業公司，頁 126，1999 年。 
21. 黃金印，1999，企業併購與企業再造-跨世紀競爭策略，第 4 卷第 4 期。 
22. 楊通軒，1997，勞工參與企業經營在德國所引發之勞工問題，法學叢刊，第

166 期，頁 43。 
23. 楊通軒，1999，歐洲聯盟勞動情勢之研究，行政院勞委員會 88 年度計畫。 
24. 楊通軒，2007，集體勞工法：理論與實務，五南圖書出版有限公司，頁 176-178。 
25. 謝劍平，1997，金融市場，三民書局，頁 16。 
26. 謝劍平，1999，投資銀行的核心業務-融資收購(LBO)之探討，金融研訓季刊，

第 94 期。 
27. 謝劍平，2002，財務管理－新觀念與本土化，智勝文化事業有限公司。 
28. 楊雅惠，2000，貨幣銀行學-理論與應用，三民書局，頁 55-59。 



29. 黃程貫，2000，德國關於團體協約餘後效力之論論發展與爭論，政大法學評

論，第 64 期，頁 371-383。 
30. 林  新，2001，企業併購與競爭規制，中國社會科學出版社。 
31. 袁明昌，2001，銀行法之修正對銀行業之影響，台灣金融財務季刊，財團法

人台灣金融研訓院，第 2 期 2 卷，頁 131-146。 
32. 呂毓卿、徐艮行，2001，併購問題之研究，台北大學企業管理學系。 
33. 伍忠賢，2002，企業併構理論與實務，新陸書局股份有限公司。 
34. 柯芳枝，2002，公司法論，三名書局股份有限公司。 
35. 劉紹樑、葉秋英、蘇鴻霞，2002，企業併購與金融改組，台灣金融研訓院。 
36. 黃偉峯，2002，企業併購的種類，企業併購的第一本書，商周出版。 
37. 黃玉珍，2002，企業併購法解析，聯經出版社。 
38. 林仁光，2002，企業併購與組織再造法制之研究，2002 財務金融學術研討會。 
39. 成之約，2002，併購對企業勞資關係影響之探討，政大勞動學報，第 12 期，

頁 331-332。 
40. 詹文凱，2002，企業對於勞動契約之影響，月旦法學雜誌，第 83 期，頁 39-47。 
41. 黃越欽，2002，勞動法新論，台北瀚蘆圖書出版，頁 175。 
42. 王泰銓，2002，企業併購法座談會，月旦法學雜誌，元照出版公司，第 82

期，頁 150。 
43. 陳春山，2002，企業併購及控股公司法實務問題，新學林股份有限公司，頁

18。 
44. 黃程貫，2002，勞動法，台北，空大，頁 460-468。 
45. 劉忠欽、朱瑞陽、幸大智，2002，企業併購與人力資源之處理，全國律師月

刊，2002 年 5 月號，頁 48。 
46. 葉秋英、吳志光，2003，論企業併購法下收購類型之適用，月旦法學雜誌，

第 4 期。 
47. 謝文捷主編，2003，外資併購 ABC，對外經濟貿易大學出版社。 
48. 黃銘傑，2003，企業併購法之檢討與省思（上），月旦法學雜誌，第 96 期。 
49. 詹文凱，2003，企業併購對勞動契約的影響，勞資關係論文集（一），行政院

勞工委員會勞資關係處。 
50. 王文宇，2003，公司法論，元照出版，頁 553。 
51. 王文宇，2004，金融控股公司法，元照出版公司。 
52. 王松柏，2004，英國集體協商法治死相關規定的探討，台北大學法學論叢，

頁 152-153。 
53. 林佳和，2004，德國企業併購法制中勞工權益問題研究，行政院勞工委員會

九十三年度企業併購與勞工權益研討會，頁 34。 
54. 任賢旺，2004，企業併購技巧，憲業企管顧問有限公司。 
55. 陳建文，2004，勞動基準法年資爭議問題之回顧與展望-年資概念、類型與理

論之初步建構，律師雜誌，第 298 期，頁 69。 
56. 焦興凱，2004，美國企業併購法制中勞工權益處理機制之研究，行政院勞工

委員會企業併購與勞工權益研討會會議實錄，頁 4-5。 
57. 焦興凱，2005，歐洲聯盟大量解僱勞工保護法制之研究-兼比較美國與我國法

制之發展，中華國際法與超國界法評論，頁 470-475。 
58. 沈中華，2005，金融市場：全球觀點，新陸書局，頁 2。 
59. 黃馨慧，2005，企業併購中之集體勞動關係，寰瀛法訊，頁 111。 



60. 曾國烈，2005，金融改革與銀行業之演化及成長，台灣金融財務季刊，第 6
輯第 3 期。 

61. 夏傳位，2005，禿鷹的晚餐—金融併購的社會後果，銀行員工會全國聯合會

出版。 
62. 賴英照，2005，公開收購的法律規範，金融風險管理季刊，第 1 期第 2 卷。 
63. 顏雅倫，2005，企業資產併構與員工留用，管理雜誌，哈佛企管顧問公司，

第二零零二年五月號，頁 1。 
64. 朱德忠，2006，試論我國金融控股公司的發展問題，金融經濟半月刊，金融

經濟雜誌社，第 2006 卷 3B 期，頁 48-49。 
65. 張昌吉、黃柏禎，2006，企業併購員工權益問題之研究，政府與企業法制關

係學術研討會，頁 13-14。 
66. 刁曼蓬，2006，突破財團插旗併購—新竹商銀二次金改的贏家，天下雜誌，

第 361 期，頁 80。 
67. 楊淑娟，2007，三次金改引外資制財團 走向國際，天下雜誌，第 369 期，

頁 58。 
 
碩士論文 
 
1. 林更盛，1989，德國勞動契約終止制度之研究，國立台灣大學法律研究所碩

士論文，頁 117-121。 
2. 吳大中，1997，企業併購對勞資關係影響之研究，國立政治大學勞工研究所

碩士論文。 
3. 賴彥亨，2004，事業經營主體變更事件對勞動契約影響之研究，國立政治大

學勞工研究所，頁 22-23。 
4. 黃柏禎，2005，企業併購員工權益相關問題與實例之研究，國立政治大學勞

工研究所，頁 70。 
5. 陳建文，2006，經營組織變動勞動保護問題之研究：我國法治發展之回顧與

前瞻，國立政治大學法律研究所碩士論文。 
6. 李俊男，2007，我國銀行合併之研究－以個案銀行為例，國立政治大學商學

院經營管理碩士學程財務管理組碩士論文。 

 

 

外文部分 

 

1. Astrachan, Joseph H., 1995, “ Organizational Departures: The Impact of 

Separation Anxiety as studied in a Megers and Acquisitions Simulation”, The 

journal of Applied Behavioral Science, p33. 

2. Blanpain, R.＆ Hanami, T. editors, 1994, Euro-Japan Institute for Law and 

Business－Employment Security Law and Practice in Belgium, Bulgaria, France, 

Germany, Great Britain, Italy, Japan and the European Communities, 

Leuven:Peeters Press, p54-55. 

 

 



3. Edwards, M, 1991, "Bussiness Transfers and Dismissals", Dismissal Law, Kogan 

Page Limited, p197 Erik Nelson, 2004, "Mergers Acquisitions：WARN and the 

NLRA", FindLow For Legal Professionals. 

4. Fraser R. Younson, 1989, “Employment Law And Business Transfers: A Practical 

Guide”, Sweet & Maxwell, p114. 

5. Frederick, 2004, Global Business Workforce Restructuring: Labour and 

Employment Law and Benefits: Issues Raised by Restructuring Mergers, Sales, 

Acquisitions, and International Labour Organization Sectoral Activities Programs, 

p91. 

6. Hunnings, M.N., 1988, “ECC-Business Trasfer（Employees’ Rights）Directive 

1977, 25years-European Social Charter”, EEC Employment Cases vol.2, Kluwer 

Law and Taxation Publishers, p407. 

7. Hepple, B. & Fredman, S., 1992, Labour Law and Industrial Relations in Great 

Britain, 2th edition, Kluwer Law and Taxation Publishers, p158. 

8. Jo Carby-Hall, 1999, "Transfer of undertakings in the United kingdom", 

International Journal of Law and Management, p32. 

9. John Browers, Simon Jeffireys, Brian Napier, Fraser Younson, 2000, “Transfer of 

Undertaking”, Sweet & Maxwell, PP A5/7-A5/9. 

10. J.Fred Weston,Juan.A.Siu,Brian A,Johnson，譯者：吳青松，2004，企業併購與

重組，雙葉書廊有限公司。 

11. Kim McConnell, 1988, “Prentice – Hall”, New Jersey. 

12. Kiching, 1992, Fournal of Financial Economics, Vol.31, No.2. 

13. Lucenko, 2000, “Implementing a Post-Merger Integration”, The Conference 

Board New York Report. 

14. Luther, 2007, Doing Business in Germany-A legal Guide for Foreign Investors, 

p58. 

15. Miles, T. J., 2000, “Common law Exceptions to Employment at will and U.S. 

labor Markets”, Journal of Law Economics & Organization, 16(1), p74. 

16. M W T Mead, LL B,LL M,1991,Unfair Dissmissal Handbook,4th edition, 

Longman Law, Tax and Finance Longman Group UK Ltd, p330. 

17. Nahavandi, A. and Ali R. Malekzadeh., 1988, “Acculturation in Mergers and 

Acquisitions”, Academy of Management Review, p79-90. 

18. Osterle, D.A., 1991, “The law of mergers, acquisitions, and recoganizations”, 

West Publishing Co., p260-261. 

19. Osman, C.,1990, Butterworths Employment Law Handbook, 6th edition, London: 

Butterworths, p146. 

20. Peter Wallington, 1990, Butterworths Employment Law Handbook, London: 

Butterworths, P986. 



21. Robert Charles Clark, 1986, “Corporate Laws, Little, Brown and Company”. 

22. Rideout, R. W., 1989, "Proctection of rights on a transfer of undertaking", 

Rideout's Principles of Labour Law, 5th edition, London：Sweet & Maxwell, p109. 

23. Richard Hyman，UnderstandingEuropean Trade Unionism：Between Market, Class 

and Society，譯者：許繼峰、吳育仁，2004，比較工會運動，韋伯文化。 

24. Wallington, P., 1990, Butterworths Employment Law Handbook, 5th edition, 

London Butterworths, p989 

25. Weinberg M.A. ＆ Black M.V. , 1989, “Weinberg and Black on Take over and 

Mergers”. Whincup, M., 1987, The Right to Dismiss, 2th edition, BSP Professional 

Books, p43. 

26. Younson, F.R., 1989, Employment Law and Business Transfers: A Practical Guide, 

London: Sweet & Maxwell, p136-137 

27. 濱口桂一郎，2001，EU 労働法之形成，日本労働研究機構，頁 159-160。 

 

網站 
1. “INFORMATION AND CONSULTATION OF EMPLOYEES-REVIEW OF ” 

PRE-DIRECTIVE “AGREEMENTS CURRENTLY IN PLACE”，EU WEB，
2008/1/3 

2. http://www.lpsc.gov.tw/site/4407a216/48aa6a9f/files/%AC%FC%B0%EA%B0h
%A5%F0%AA%F7%A8%EE%AB%D7%C2%B2%A4%B6.pdf  

3. 渣打銀行工會網站，http://www.hibu.org.tw/  

 

其他資料 

1. 行政院勞工委員會主辦「如何落實勞資會議功能宣導會」會議實錄，1998 年

11 月，頁 28。 

2. 渣打銀行新聞稿，渣打將通過被推薦的公開收購要約收購新竹國際商業銀行

股份有限公司 2006/09/29 

http://www.lpsc.gov.tw/site/4407a216/48aa6a9f/files/%AC%FC%B0%EA%B0h%A5%F0%AA%F7%A8%EE%AB%D7%C2%B2%A4%B6.pdf
http://www.lpsc.gov.tw/site/4407a216/48aa6a9f/files/%AC%FC%B0%EA%B0h%A5%F0%AA%F7%A8%EE%AB%D7%C2%B2%A4%B6.pdf
http://www.hibu.org.tw/

