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「教育」雖然包括了家庭、學校和社會，

但不可諱言的，學校教育在每一個人的學習歷

程中，還是最重要的一個環結。所以，學校除

了要提供良好的師資外，更要提供一切有利的

學習環境，以便滿足莘莘學子的求知慾。因此，

設置一座內容充實，新穎而且標準的圖書館應

該是刻不容緩的事。如果，私立中學能在這一

方面多下些功夫，自然也是吸引新生報到的方

法之一。 

端正觀念、重視專業 

目前一般私立中學圖書館大部分是隸屬教

務處。因為沒有一定的編制，所以從業人員的

地位皆不高。或由老師兼代，或由職員、幹事

暫兼。由於是兼任或是暫兼的性質，因此往往

在多一事不如少一事的情形下，從業人員變成

只是一個監守財產的人員。圖書館的圖書逐漸

老化，失去了媚力之後，最後只好無人問津了。

同時一般圖書館鑒於人手的不足，為了減少圖

書的破損，進而被迫採閉架式的管理方法，讓

讀者無法在閱讀前評估其內容，自然也減少了

借閱的與趣。 

升學考試、引導讀書 

學生在升學的壓力下，一直對課外讀物沒

有很濃的與趣，加以家長、老師不加鼓勵，在

互為因果的情形下，國文程度自然普遍低落。

一個高中學生畢業後，連一篇像樣的報告、簽呈

甚至一張請假單都無法寫的流暢。至於錯別字、

詞句誤用、措詞不當幾乎到處可見。這是一件多

麼令人驚訝的事。如果要求他們自己去尋找寫作

資料，進而整理發表，更是緣木求魚了。只因為

一般學生除了課本外，於廣大世界中一無所知，

一無所見，心靈中茫茫然如處曠野、欲動而有無

助之感。所以，圖書館應多添購些散文或有關

中、外偉人的傳記等，以便幫助青年學子能善用

詞句並早日確定其人生方向。 

教師研究、發表無門 

在教師方面，由於中學各科用書，除了少數

幾門科目外，都是全國一致的標準本，同時還有

教師手冊參考，教師無需自行編寫講義。教學時

日一長，課本內容滾瓜爛熟，用不著課前多事準

備。在這種環境中，自不免讓惰性乘虛蹈隙而

入，同時也鼓不起研究的熱情與毅力。縱使有少

數教師鑽研努力，但報告卻沒有地方發表，亦是

扼殺研究的原因之一。而圖書館無法提供適當的

工具書、參考書、期刊或其他資料則是最主要的

因素。 

教師不是萬能的，所以雖然身為教師也要隨

時進修，如此始能在學生心目中永久保持其權威

性，但老師研究的成果，更應有一適當的發表地

方。所以，如在經費許可的原則下，每一學年或



籤、上架、讀架等工作，使館內工作通暢無阻，

為讀者做最佳的服務。同時可以讓學生有參與

感，對學校產生向心力，更可以讓他們學習到

一技之長。至於編目、參考的工作還是交付專

業人員為宜。學校中的教師各有所專，依學校

的規定每天皆應有一值日的教師，這一輪值的

教師應該安置一特定的座位在圖書館，間接協

助參考諮詢的工作。 

結論：讓圖書館動起來 

現代化的中學圖書館館藏不宜僅限於圖

書，應該進一步包括電影片、錄影帶、幻燈片、

投影片等。為求教學更為生動、更容易記億起

見，每年寒、暑假教育局都會挑一、二所學校

召集各校相關教師做一專題短期的再教育，並

籲請老師自製幻燈片、投影片等有關教學資

料。可惜皆只是在現場放映後即不知下落，如

果能夠選出佳作複製分藏各校圖書館，教學時

隨時都可以使用，不是更能增加其邊際效用

嗎？當然，為能配合時令，亦可以有書法、作

文、背誦、猜謎、說故事等的活動。圖書館業

務如能推展到此，一定是師生們願意時常涉足

的地方。(作者現任國立政治大學社會科資料中

心採錄組主任) 
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每一學期出一次學報刊登教師研究之心得，這

樣不但可以解決以上的問題，而且也可以提高

學校的地位，更可以此學報對外換回一些金錢

買不到的出版品。如今已有學校在積極推動

中，如育達商職出版的育達週刊叢書即是一例。

經費自主、設會管理 

不論任何等級的圖書館，經費都是有限

的，為了能善加利用，防止弊端，避免人情的

銷書，並達到專款專用的目的，學校應組織圖

書委員會。其主要的責任是支配經費並評選圖

書資料。委員的組織宜由各年級各學科老師及

學生中推選出來，以學生學習、教師教學為主。

經定期召開的圖書委員會決定後，呈報校長，

然後交付有關人員採購，務使圖書業務作有計

劃之整體發展，讓各類資料兼顧而不偏頗。同

時如能偶而發動或接受師生捐書運動，則不但

可以拓展圖書的數量，同時從中可以了解師生

們對那一類型的圖書較有與趣，進一步做為將

來選書的參考。如遇複本可與他館交換。舊書

的淘汰亦應早定妥善的原則，以免他日有書滿

為患之感。圖書的購置如能善用私立教育事業

協會的成員，各校聯合採購統一作業，為此不

但可以將書價降低，而且可以避免大部頭的書

重覆購置。 

訓練學生、培養人才 

圖書館的業務十分繁瑣，真的要認真推動

起來，人手再多也不夠。最好的方法是訓練學

生，培養人才。好讀書、喜歡讀書的學生一定

不在少數，但絕大多數不擅於利用圖書資源，

縱使館內有完善的設備，而學生也只是利用其

空間做溫習功課和消遣的場所而已。如何吸引

學生，讓他們自動前來，這是最重要的課題。

筆者認為，如能酌組社團，指導學生，輪流參

與圖書館的業務，交付其整理、打字、貼標 


